Alternativ iskolak — alternativ kerettantervek 5.

Az Alapitvanyi- és Maganiskoldk Egyesiiletének® Alternativ Tagozata mihelysorozatban
foglalkozik az engedélyezett alternativ kerettantervekkel.

Ezek a kerettantervek ugyan némi procedura utdn, de a kozoktatds Osszes szereplGje
szamara hozzaférhet6ek. Az engedéllyel bird alternativ kerettantervek barmelyikét atveheti
az az intézmény, amely ugy érzi, az altala kijelolt keretek kozott tudja legjobban
megvaldsitani kitlzott pedagogiai céljait. Minddssze arra van szikség, hogy a kerettanterv
engedélyeztetSje benyujtson egy Ujabb engedélykérést arra vonatkozéan, hogy a tantervét a
masik intézmény is haszndlhassa. Ez az eljaras illetékmentes és mivel lényegében formalis,
rovid id6t vesz igénybe. A fentiek alapjan az alternativ kerettantervek megismerése a
kdozoktatas minden szerepl6jének hasznos lehet. Cikksorozatunk az Alternativ Tagozat
mihelymunkajat kovetve igyekszik bemutatni a jelenleg érvényes engedéllyel bird alternativ
kerettanterveket.

A szocialis kompetencidk fejlesztésére épiil6 alternativ, alapfoku kerettanterv

altalanos iskolai intézmények szimara®

Készitették: Piliscsabai Palanta Altalanos Iskola, Rogers Személykézpontd Ovoda, Altalanos
Iskola, Gimndazium, Szakk&zépiskola és Alapfokd Mdivészetoktatasi Intézmény, Rakospalotai
Meixner Altaldnos Iskola és AMI, a Bethlen Gabor Altaldnos Iskola és Ujredl Gimnézium

Kincskeresé Tagiskoldja, Humanus alapitvanyi Altalanos Iskola

A tanterv elkészitésének folyamata

A Koznevelési Torvény megjelenésével az iskoldk mozgastere joécskan szdkilt. gy
torténhetett, hogy az addig a NAT és a meglehet6sen nagy szabadsagot engedd
kerettantervek szerint térvényesen és szabdlyosan, am alternativ megoldasokat alkalmazé
iskolak komoly dontési helyzetben talaltdak magukat. Vagy addigi torekvéseik egy részét
feladva beérik a joval szikebb mozgdastérrel, vagy pedig élve a térvény adta lehet6séggel
megirjak sajat alternativ kerettanterviiket. Az AME Alternativ Tagozatanak tdbb tagja vetett
szamot a sajat alternativ kerettanterv engedélyeztetésével jaré gondokkal, buktatdkkal s a

varhatd elényokkel is. Végll 6t intézmény ugy hatdrozott, hogy 6sszefognak és kdzdsen

! http:/www.ame.hu

A facebookon az Alternativ Iskoldk nyilt csoportban elérhetdk. Ezen a helyen megtalalhatok az Alapitvanyi és
Maganiskolak Egyesiilete Alternativ Tagozatanak hirei. Tobbek kozott a kovetkez6 miihely idépontja és
helyszine is megtalalhato itt. Az érdekl6dé nemcsak a facebook csoportban, de a miihelyen is szivesen latott
vendég.

2 A kerettanterv letdlthetd: http://www.rogersiskola.hu/hogyan-tanitunk/pedagogiai-programunk.html




készitenek és engedélyeztetnek egy, mindannyiuk szamdra tagas kereteket biztositod

alternativ kerettantervet.

Ot iskola — 6t motivdcié

Az 6t intézmény o6tféle elvarassal fogott munkahoz.

A Palanta szamara az volt a fontos, hogy a mar kidolgozott, jél bevalt programjukat meg
tudjak tartani. A 4 évfolyamos valtasok, a komplex tantargyak semmiképpen sem
fértek volna bele a kézpontilag kijelolt keretekbe.

A KLIKK fenntartasu Kincskeres6 egy hatalmas komplexum részeként a sajat identitasaért
klizdott. Fontosnak érzi, hogy allami intézményként is markansan megjelenitse a
kiilonboz6ségét. Nem elbujni, belesimulni a kérnyezetbe, hanem felvallalni azt, ami a
kilonboz8ségbdl fakadd érték —a munkatarsak ezt fennmaradasuk zaloganak is érzik.

A Meixner iskola az elmult évtizedekben kiklizd6tt sajat megoldasaiért szallt sikra. A
tantestllet szerint az intézmény belsé fejl6désének uUjabb foka lehet a sajat
kerettanterv kidolgozasa. Az ebbe fektetett munka komoly esélynek tilint arra, hogy
tudatosabba valjanak, s tovabb tagitsak folyamatosan taguld hataraikat.

A Rogers munkatdrsai ugy érezték, itt a torténelmi pillanat: most vagy soha! Eljott az ideje,
hogy végre leirjdk, formaba oOntsék mindazt, amit megalakulasuktdl kezdve
folyamatosan kidolgoztak. A pedagdgus szerep, az értékelés, a tantargyak, a tanitdsi
ciklusok — ezek egyike sem illeszkedik majd a kozponti el6irdsokhoz. De lam, itt a
lehet6ség, hogy megfogalmazzdk mindazt, amiben hisznek.

A Humanus iskola éppen nagy datalakuldson megy keresztiil. Az atalakuldasban komoly
tamaszt, inspiraciodt taldltak a k6z6s munkaban és az Uj kerettantervben. Erre épithetik

Uj programjukat, ez hatarozhatja meg kialakuldban levé 4j arculatukat.

Miért egyiitt?

Az elvarasok és korulmények kilonbségei ellenére az 6t iskola 6rommel vallalta az
egyuttmikodést. Valamennyi intézmény kis létszdmu, a munkatarsak is kevesen vannak.
Elképzelhetetlennek tlnt, hogy a tantervirdssal jaré hatalmas munkat barmelyikiik is elbirna
egymaga.

Az engedélyeztetés koltségei is olyan tetemesek, hogy egy kis intézmény képtelen lett volna

kifizetni a 8 évfolyamos tantervért lerovandé 800 ezer Ft-ot.



Az Osszefogds nagyon is gyakorlati indokai mellett ott taldljuk a ko&z6s gondolati,
szemléletbeli alapot is. Beszélgetéseik sordn ébredtek ra: az alternativ iskoldkat
kétségtelenll nagyon sok dolog védlasztja el az allami oktatasi rendszert6l. Azonban ami itt
elvalaszt, az amott 6sszekot: az a sok, allami megoldastdl eltéré dolog éppen hogy 0sszekoti

egymassal az alternativokat.

A munkamdadszer

Az 6t intézmény tehat kdzosen latott munkahoz. Mindenekel6tt kdzos alapokat kivantak
teremteni, igy egy kiscsoportos miihelymunkat szerveztek az iskoldk vezet6i kozott 2012.
november 7. —2013. februar 26-ig. Ez egészitette ki a fenti id6 alatt kb. 500 (!) email-valtas.
A racsodalkozasok és a tudatosodas ideje volt ez.

Itt ébredtek ra, hogy noha valamennyi iskolaban altalanosak pl. a beszélget6-koérdk, azonban
mindenki mast ért a fogalom alatt. A célja, tartalma, formaja, id6beosztasa mindeniitt mas
annak, amit mind az 6t iskolaban ugyanugy hivnak: beszélgetd kor.

Az ezek és az ehhez hasonlé kérdések megvitatdsa olyan mély ismereteket és megértést szilt
az intézmények kozott, melyet azéta Gnmagaban vald értékként tartanak szamon. Ha nincs
ez a k6z6s munka, soha nem tudtak volna meg ennyi mindent a masikrdl, igy azonban igazi
partnere, a hétkdznapok apro-cseprd gondjaiban is tamasza lehetnek egymasnak.

Az engedélyeztetési eljarast is egyutt vitték végig. Tobbszor kértek konzultaciét az
Oktataskutatd és Fejleszt6 Intézet alternativ kerettantervekért felel6s munkatarsatol,
Dobszay Ambrustdl és kollégaitdl, ahol az 6t iskolavezeté mindig egyutt jelent meg. Kereszty
Zsuzsa oktatasi szakért6 és Kozak Andrds jogasz el6zetes szakértése segitette Sket abban,
hogy a benyujtott alternativ kerettanterv tartalmaban és formdjaban is megfeleljen az
elvarasoknak.

Végil, mivel nem volt eljaras, gyakorlat arra, hogy egy alternativ kerettantervet 6t iskola
kdzdsen adjon be, a Rogers nevében kérték az engedélyt, azonban csatoltak a szoveg mellé a

tobbi négy intézmény tamogato nyilatkozatat is.

A tanterv sajatossagai

A kidolgozds soran érvényesitett szempontok



A szocialis kompetencidkra épil6 kerettanterv a kovetkez6 szempontok figyelembe vételével
késziilt:

1. Az atjarhatosag biztositasa

Arra torekedtek, hogy az alternativ kerettantervilket megvaldsité iskolabdl
zokken6mentesen valthasson a didk egy, a kdzponti szabalyozas szerint mikodd
intézményre és forditva: 6k is siman be tudjak fogadni a mas oktatasi rendszerbdl
érkezett gyereket.

Ennek érdekében a kézpontilag szabalyozott kerettantervek tananyag tartalmait és
Oraszamait is megdrizték. Ami némi nehézséget okozhat inkabb a kilépének, mint a
befogadottnak: a 4 éves oktatasi ciklusba rendezett tananyag, hiszen emiatt a tavozo
diak, mondjuk harmadikban nem feltétlenil ugyanott tart, mint a k&zpontilag

szabalyozott intézmény tanuldja.

2. A szabadsag biztositasa

Az elkészilt alternativ kerettanterv a kézponti kerettanterv szerkezetét és tartalmat
veszi at, s azt bdviti az alternativ megoldasokkal. Az o6t iskola gyakran otféle
megoldassal él: az adott tananyagtartalmat melyik tantargy keretében tanitja, milyen
id6beosztassal él. Sok mindent utal az alternativ kerettanterv a helyi szinti
szabalyozas - a helyi Pedagdgiai Program - korébe. Az egyes iskolak maguk
szabdlyozzdk a valaszthaté tantargyakat (pl. drdma vagy hon- és népismeret), és a

tantargyak elnevezését (pl.: beszélget6kor erkdlcstan helyett)

3. A szocidlis kompetencidk kozponti szerepének biztositasa

Az alternativ kerettanterv a szocidlis kompetencidk fejlesztésére szolgdld drakeretet
kilonitett el. Ebbe beolvasztottak az osztalyf6noki és az erkdlcstan érak orakeretét,
tovabba a kdzponti kerettanterv altal meghatarozott szabadon tervezhetd érakeretet
is. A tanterv része lett az igy |étrehozott drakeretben megvaldsithatdé kompetencia-,
attitlid-, ismeret-, és értékfejleszté foglalkozds.

Az alternativ kerettanterv 6sszefoglaldan igy hatdrozza meg ezek tartalmat:

»A szocidlis kompetencidk fejlesztését kdzpontba helyezd foglalkozdsok lefedik a

rendeletben kiadott kerettanterv erkdlcstan tantdrgydnak tematikdjat, az



osztdlyfénoki ordk feladatait valamint az ezekkel 6sszefliggd NAT dltal meghatdrozott
tovdbbi kompetencidk fejlesztését is.”
A foglalkozasok konkrét tartalmardl, helyérél az iskola mindennapjaiban a helyi

pedagdgiai programok rendelkeznek.

4. Szakmai megalapozottsag
Az alternativ kerettanterv készit6i kiemelten fontosnak tartottak, hogy munkdajuk
pedagdgiailag megalapozott legyen. A szakirodalom ismerete és az alternativ
modszerek gyakorlataban vald jartassag az a szilard alap, amelyre épitenek. Az igen
széles merités eredményeképpen az alternativ kerettanterv 22 pedagogiai mddszerre
hivatkozik és ajanl. Az alternativ kerettanterv az alkalmazéitdl, a pedagdgusoktdl
személyesen is ugyanezt a mély ismeretet varja el:
»-.0z alternativ pedagdgidkat alkalmazo kdznevelési intézmények minden esetben
nem elvonhatd autondmidval rendelkez6 szakmai mdhelyként is mikddnek... Az a
pedagdgus, aki ilyen tipusu intézményben dolgozik, vdllalja, hogy az adott pedagdgiai
szemléletben jdrtassdgot szerez...”

Alapvetések

1. Az alternativ kerettanterv alapelvei
- Tanulékézpontu
- Holisztikus
- Humanisztikus pszicholdgiai és pedagdgiai elvek szerint épiil fel
- Konstruktivista pedagogiai szemlélet jellemzi
- Specialis modszertani eszkdztar jelenik meg benne
- Specialis tanulasszervezési megoldasokat kinal
- AkoOzosségi élet fontossagat és szerepét kiemelten kezeli
- Hangsulyos szerepet biztosit a szocidlis kompetencidk fejlesztésének

2. Az alternativ kerettantervet meghatarozé kulcsszavak, hangsulyok

? Idézet az alternativ kerettantervbél: Szocialis kompetenciak

Idézet az alternativ kerettantervb6l: Pedagogus szerepek betdltésének kritériumai



- bels6 motivacid

- életszerl helyzetek

- integralds, inkluzio

- Onismeret, 6nértékelés, 6nszabalyozas, 6ndllo felelGsségvallalas

- tudatossag a szabdlyokhoz vald viszonyban, a konfliktuskezelésben

- atanulas tanitasa.

Az alternativ kerettanterv viszonya a kézponti kerettantervhez

1. Tantervi kovetelmények

Az alternativ kerettanterv két négyéves idGszakra (alsd- és felsé tagozatra) tagolja a
nyolcéves tanitasi ciklust. Ugyanakkor megtartja a kozponti kerettantervben
megfogalmazott kétéves idészakokra bontott tananyagtartalmakat és igazodik az

abban meghatarozott Gitemezéshez is.

2. |d6keretek

Az alternativ kerettanterv a kotelez6 foglalkozasok id6keretét nem 45 perces
tandrakban hatdrozza meg, hanem a kozponti kerettanterv altal 4 éves ciklusokra
meghatarozott, 45 perces egységekben kifejezett orakeret alapjan kiszamolt
Osszid@vel gazdalkodik.

Ennek a gondolatmenetnek megfelel6en Ugy rendelkezik, hogy a didkok egy nap
legalabb 245 percnyi, legfeljebb 300 percnyi kdtelez6 foglalkozdson vesznek részt.

A kozponti kerettanterv alapjan engedélyezett 2x10 %-nyi szabadon felhasznalhato
id6keretet mind az 6t intézmény egységesen kompetencia-, attitlid-, ismeret- és

értékfejleszt6 foglalkozasokra forditja.

3. Kotelez6 foglalkozasok

Az alternativ kerettantervben megjelenitett tananyagtartalmak teljes egészében
lefedik a NAT-ban megjelen6 moiiveltségi teriileteket a tantargyak tartalmat és

tantargyi minimumat.

Az alternativ kerettanterv szerkezete, felépitése

A torzsszoveg



Az alternativ kerettanterv térzse minddssze 36 oldalnyi, jol attekinthetd szerkezet(. Ebben a
sz(ikre szabott, nagyon informativ részben olvashatjuk mindazokat a gondolatokat, elveket

és eljarasokat, melyeket a tantervet benyujté 6t iskola mindegyike magaénak vall:

Az alternativ iskolak sajatossagai
Nevelés-és oktatasszervezés

Célok, feladatok

Fejlesztési terlletek — nevelési célok
Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés
Egységesség és differencialas

Tantargyi struktura és 6raszamok

Felhasznalhato és ajanlott mddszertan
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Az értékelési rendszer keretei
a. Az értékelés viszonyitasi alapjai
b. A pedagdgus szerepe az értékelés folyamataban
c. Az értékelési rendszer megvaldsulasi formai
i. Szobeli értékelés
ii. Tanévkozi irdsbeli visszajelzések
iii. Félévi és tanév végi értékelések
iv. Erdemjegyek megjelenése az értékelésben
d. A bizonyitvanyok kotelezé formai elemei
10. Pedagodgus szerepek betoltésének kritériumai
a. A pedagodgustestiilet kozos szemléletének alapja
b. Pedagdgus alkalmazasanak feltételei
c. Elfogadott pedagdgus szakképesitések
d. Belsd képzések
11. Az alternativ iskoldk min&ségbiztositasa

Az alternativ iskolak ming&ségpolitikaja

a. Kuldetés
b. Ertékek
c. Célok

d. Feladatrendszer, folyamatok



e. Intézményi onértékelési és mérési - értékelési rendszer miikddtetése

f. MinGségfejlesztési rendszer kiépitése és mikodtetése.

A mellékletek

A targyalt alternativ kerettantervben a mellékletek nem csupan az altaldban megszokott
szaraz adatokat, felsoroldsokat tartalmaznak, hanem fontos eligazitassal szolgalnak azt
illetéen, hogyan is kell értelmezni és haszndlni az alkotdk altal atfogalmazott, kibdvitett, de
alapjaban véve a kozponti kerettanterveket idéz6 tantargyi tematikdakat.

Itt kapunk attekintést azokrdl a specidlis foglalkozasokrdl, melyek mind az 6t iskolaban jelen
vannak (pl: projekt, beszélget6kor, témanap, stb.) és azokrdl is, melyek csak egyes

intézményekre jellemzdék, mint pl. a Humanus iskola Cikluszdrdja vagy a Kincskeresé ordja.

A tanterv mellékletei a kdvetkezdk:
1. sz. melléklet: A tantargyi tematikak részletezésérdl
2. sz. melléklet: A tantargyi tematikaban megjelend specialis foglalkozasok
megnevezései és leirdsai
3. sz. melléklet: A tantargyi tematikaban hasznalt réviditések
4. sz. melléklet: Az alkotok tdmogatd nyilatkozata

5. sz. melléklet: A tantargyi tematikdk részletezése.

Az alkotok tapasztalatai

Az alternativ kerettanterv alkotéi valamennyien sajatjuknak érzik a megsziletett
kerettantervet, ugyanakkor meggy6z6désiik, hogy egyedil egyikik sem tudta volna
|étrehozni azt.

A kozdés munka soran kialakult eleven szakmai kapcsolatot a munka természetes
velejarodjanak tekintik, ugyanakkor rendkivdli értéknek tartjak.

Az alkotd folyamatban megtapasztaltdk, hogy a tudatossdg vdltoztat: azzal, hogy tudatos
figyelemmel fordultak a szocidlis kompetencidk fejlesztése felé, az valéban nagyobb
hangsulyt is kapott iskoldikban, noha eddig is kiemelten, de nem ennyire tudatosan kezelték
ezt a feladatot. A sajat maguk dltal irt alternativ kerettanterv tovabbi belsd innovacidkat

generalt a szervezetekben.



Nemcsak az alternativ kerettanterv létrehozasanak alkotoi folyama altal, hanem az elkésziilt
kerettanterv alkalmazdsdval is érezhet6en nétt a szervezetek tudatossdga. A szabadsag
megmaradt, ugyanakkor azzal, hogy régziteni, dokumentalni kell, ami torténik, a pedagogus
jobban atgondolja az addig taldn 6sztondsen mikodtetett folyamatokat.
Az alternativ kerettanterv irant maris nagy érdekl6dés mutatkozik. Tébb, iskolaalapitas
gondolataval kacérkodd tarsasag véli megtaldlni benne a sajat elképzeléseik kereteit és
m(ikodd iskolak is szivesen alkalmaznak. Amikor az 6t iskola szdmba vette, mi is az, ami
Osszekoti, szOvetségessé teheti Gket, a kdvetkezSket talalta:

- Humanisztikus alapelvek

- Tanulé- és nem tanuldskdzpontu iskolak

- Szoveges értékelés

- Reformpedagdgiai mddszerek, tanuldsszervezés

- Onfejleszt8 programok, rendszeres miihelymunka

- Kompetenciaalapu oktatds, komplex tantargyak, foglalkozasok, projektek
A fentiek alapjan ugy tlnik, ezek nem csupdan a jelen alternativ kerettantervet kidolgozo 6t
intézmény jellemz8i, hanem sok mas iskola is magaénak vallhatja azokat. Es éppen ezek
azok, melyek szliknek érzik a kdzpontilag kijelolt kereteket.

Kerényi Mari



